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5.3. Укрепление и развитие материально-технической базы

Раздел 1.Анализ итогов 2023-2024учебного года

                        Анализ итогов 2023-2024 учебного года состоит из следующих пунк-
тов:

1.1.Анализ педагогических кадров учителей школы.

                        1.2.Анализ учебно-воспитательного процесса 
по результатам административных контрольных работ.

1.3.Анализ классно-обобщающего контроля.

1.4.Анализ персонального контроля.

1.5.Анализ работы с документацией.

1.6.Анализ работы с родителями.

1.7.Анализ переводных экзаменов, итоговых экзаменов.

1.8.Задачи на 2024-2025 учебный год.

1.1.Анализ педагогических кадров средней школы

В 2023-2024 учебном году в педагогический состав средней школы 
входило 18 человек, в том числе: директор, заместитель директора по УВР, 
педагог-организатор.

В школе функционировали МО учителей гуманитарного цикла, 
естественно-математического цикла, начальных классов, классных 
руководителей.

Таблица квалификационных категорий за 2023-2024 учебный год.

Квалификация, категория, разряд Начало
года

Конец года

Высшая квалификационная категория 7 7
1-я квалификационная категория 4 4

Соответствие занимаемой должности 2 2
Без категории 5 5

Имеют звания 0 0
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Анализ педагогического состава по педагогическому 
стажу:

От 2 до 5 лет –4человек

От 5 до 15 лет- 3 человек

От 15 до 20лет –1 человека

Свыше 20 лет- 10 человек

1.2. Анализ     учебно-воспитательного     процесса по   
результатам административных   контрольных         работ  

Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы
обучения,  учителя  создали необходимые  условия  для  реализации
обучения детей с  разными способностями,  с  разной степенью усвоения
учебного материала.

Коррекция методов и приемов обучения проводилась по 
рекомендации психологической службы школы.

Анализ учебно-воспитательного процесса производился по 
результатам ЗУН учащихся, проводимых в различной форме:

            1) административные контрольные работы, ВПР;

2)срезы знаний по всем предметам;

3)контрольные уроки по ОБЖ и физической культуре;

4)выставки работ учащихся (трудовое обучение, ИЗО).

Результаты анализа контрольных работ

по русскому языку и математике за 2023-
2024 учебный год 

Русский язык

Классы % качества на 
начало 
учебного 
года

%успеваемос
ти на начало
уч. года

% качества на 
конец 
учебного 
года

%успеваемос
ти на конец 
уч. года

2-й класс 61 93 77 85
3-й класс 12 50 25 70
4-й класс 42 78 62 75
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5-й класс 25 88 50 100
6-й класс 60 100 50 83
7-й класс 54 73 57 92
8-йкласс 64 79 67 92
9-й класс 66 84 50 87

10-й
класс

66 100 66 100

11-й
класс

- - - -

Математика

Классы % качества на
началоучеб
ного года

%успеваемости 
на начало уч. 
года

% качества на
конец 
учебного 
года

%успеваемост
и на конец уч.
года

2-й класс 9
3

93 25 50

3-й класс 3
0

60 70 77

4-й класс 6
1

77 30 70

5-й класс 2
5

66 50 87

6-й класс 6
0

100 66 100

7-й класс 0 60 26 86
8-й класс 1

4
72 36 91

9-й класс 7
1

100 65 82

10-й класс 6
6

100 66 100

11-й класс - - - -

 По результатам анализов срезов знаний, проведенных в этом учебном
году по всем предметам , рекомендовано:

Учителям русского языка:

Выявлены темы, которым 
надо уделять внимание: 
Орфография:

1.правописание 
корней с 
чередованиями; 
2.«н» и «нн» в 
разных частях речи; 
3.«не» с разными 
частями речи;
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4.проверяемые безударные 
гласные в корне слова; 
5.правописание наречий.

Синтаксис:

1. обособления 
обстоятельств и 
определений; 2.знаки 
препинания при прямой 
речи.

Учителям математики:

1) деление на десятичную дробь;
2) решение пропорций;
3) разложение многочлена на множители;
4) составление уравнений по условию задачи;
5) оформление геометрических задач.
6) оформление текстовых задач.

Учителю физики:

4.при решении задач отрабатывать следующие навыки: построение 
графиков, перевод единиц измерения.

5.проводить лабораторные работы с помощью ИКТ, т. к. отсутствуют

физические приборы для лабораторных работ.

Учителю химии:

При решении задач на уравнение реакций отрабатывать расстановку 
коэффициентов.

Учителю географии:

Обращать больше внимания на логическую схему рассуждений 
«понятие – представление- закономерность».

Уделять больше внимания:

2.закреплению  приемов  сравнения
различных карт и таблиц; 3.отработке
приемов  работы  со  статистическим
материалом. 4.Работе  с контурными
картами.

Учителю биологии:
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На уроках отрабатывать терминологию по каждой теме предмета, 
особое внимание уделять теме «Строение человека».

Учителю информатики:

Особое внимание обратить на изучение следующих тем и 
понятий : скорость передачи данных; база данных; 
кодирование информации.

Отрабатывать эти темы и понятия на конкретных примерах.

Учителю истории:

- учить составлять краткое описание событий, выделяя главное;
- продолжать работу над умениями и навыками выделять причины и 

подводить итоги изученного материала;
- учить анализировать хрестоматийный материал.

Результатами успеваемости  учащихся  по  ИЗО,  музыке,  трудовому
обучению  являются  хорошо сформированные  навыки,  выразившиеся  в
творческих  работах  детей,  что  было  продемонстрировано в отчетных
концертах, выставках учащихся, проведенных вшколе.

На контрольных уроках по физкультуре в 9-м и10-м классах дети
показали  средний  уровень физической  подготовки по основным
тестовым упражнениям.

Результативность олимпиад

В школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников
приняли участие 29человек ( 146 участий).  Из числа  участников 17
стали победителями, 67– призерами.

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
по 12 предметам приняли участие 15 учеников школы (45 участий), 2 уч-
ся стали победителями .

Результаты Всероссийской олимпиады школьников в муниципальном
этапе

№ Ф.И.О. ученика Класс Предмет Статус Ф.И.О. учителя

1. Капова Элина 8 Родной язык Победител
ь

Шенкао З.Х.
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2. Аганов Замир 9 Родной язык Победител
ь

Шенкао З.Х.

3. Гожева Ясмина 4 Математика Призер 
(2м)

Кужева Х.Х.

4. Жиров Малик 4 Русский язык Призер 
(2м)

Кужева Х.Х.

5. Капова Амина 4 Английский язык Призер 
(2м)

Ашкацао А.М.

Следует отметить успешную работу по подготовке учащихся к
олимпиадам следующих учителей : Шенкао  З. Х.,   и  Кужева  Х.Х.  и
Ашкацао А.А.

В течение учебного года наши ученики участвовали в ООО
«Инфоурок» Международная предметная олимпиада по русскому языку
(осенняя сессия 2023г.) – 15 человек (6 победителей и 1призер);
Всероссийская предметная олимпиада «Мериады открытий» для
школьников  по русскому языку – 11участников (3 победителя и 7
призеров)

Педагогический  коллектив  школы  ведет  работу  по  выявлению
одаренных  детей.  Для реализации  данной цели  реализуются
следующие задачи:

o знакомство педагогов с научными данными о психологических
особенностях и методических приемах работы с одаренными детьми;

o обучение через методическую учебу, педсоветы,
самообразование; знакомство педагогов с приемами
целенаправленного педагогического наблюдения, диагностики;

oпроведение  различных  внеурочных  конкурсов,
интеллектуальных  игр, позволяющих учащимся  проявить  свои
способности. 

Сравнительный анализ качества знаний

В 2023/2024 учебном году в школе обучалось 107 человек в 10-ти классах.      
Из них: 

На 1 ступени – 1-4-е классы -4 класса;

                            На 2 ступени – 5-9-классы- 5классов; 
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          На 3 ступени – 10класс-1 класс

Окончили год:   На «5» -8 учеников                                                   
На «4» и «5» - 35 ученика; все аттестованы.

2021/2022
уч.год

2022/2023
уч.год

2023/2024
уч.год

На «5» 8 5 8
На «4»и «5» 26 33 35

Качество обучения в 
%

34 46 45

Уровень обученности в
%

100 100 100

Таким образом, качество знаний составляет 46%, что выше на 12% с 
прошлым учебным годом. 

Качество обучения по классам

Класс
2 3 4 5 6 7 8 9 10

Качество
%

57 40 53 5
6

50 27 28 57 67

В следующем учебном году необходимо обратить особое внимание на работу
учителей с низким качеством обучения (ниже 40%.).

                     1.3.Анализ классно-обобщающего контроля.

                   1.4. Анализ персонального контроля.

                  1.5. Анализ работы с документацией.

 Ведение электронных журналов и дневников учителями проверялось 
ежедневно,  работа            в них велась   своевременно.    Все показатели 
были на 100%
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1.6. Анализ работы с родителями

Основными формами работы с родителями в школе являются:
родительские собрания (как классные,  так  и  общешкольные);  дни
открытых  дверей;  индивидуальные  беседы  с  родителями классных
руководителей и администрации школы; посещение на дому с целью
проверки домашних условий учащихся.

В прошедшем учебном году были проведены четыре родительских
классных  собрания: сентябрь  -  организационное,  декабрь-  подведение
итогов  первого  полугодия,  февраль  -  переводные, выпускные экзамены,
май- итоги окончания учебного года и два общешкольных. Родительские
собрания показали хорошую работу классных руководителей с родителями
учащихся.

Очень важными и нужными являются собрания родителей учащихся
9-го класса, на которых школа ориентирует родителей на пути дальнейшего
получения  образования  их  детьми.  Традиционно каждую четверть
проводились дни открытых дверей. Эта форма работы с родителями
представляется нам наиболее удачной, во- первых, потому, что у
родителей есть возможность поговорить персонально с каждым учителем –
предметником  о  своих  детях,  и,  во-  вторых,  подобные беседы носят
конфиденциальный характер, что не ущемляет достоинств ни детей, ни
родителей.

Также  можно  отнести  к  числу  удачных  форм  работы  с  родителями
индивидуальные беседы с классными руководителями и администрацией. Во
время  подобных  бесед  учителя  и  администрация имеют возможность
познакомиться с микроклиматом в семье, обговорить волнующие родителей
проблемы.

                      1.7.Анализ выпускных экзаменов.
                  Итоги выпускных экзаменов в 9 классе

№ ФИ О обуч-
ся

 Русски
й  язык

Матем
атика

Биоло
гия

Хи-
мия

Геогр
афия

Общес
тво

Физика

1. Жиров Динур 
Зурабович 4

4
3 3

2. Карова Дана
Мухамедовна 5

4
3 5

3. Кильба Амаль 
Алиевич 3

3
3 3
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4.  Куштова Сони-
ят Валериевна 5

4
4 4

5. Лапугова Асида 
Мухамедовна 5

4
5 4

6. Сатучиева Ма-
рьям Зурабовна 5

4
5 4

7. Яшева София 
Владимировна 5

4
4 4

                                             Итоги выпускных экзаменов в 11классе( Нет 11класса)

ФИО /
Предмет

Русский язык Математика Химия Биология

ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЫ
 
    на 2024-2025учебный год

Цели и задачи на 2024/2025 учебный год
Цель: повышение  качества  образования  через  создание  единого  образова-

тельного пространства,  обеспечение информационной безопасности и построение
системы профессиональной ориентации обучающихся.

Задачи: для достижения намеченных целей необходимо:
 использовать воспитательные возможности единой образовательной среды

и пространства;
 совершенствовать  материально-технические  и иные  условия  реализации

основных образовательных программ, соответствующих ФОП;
 повышать компетенции педагогических работников в вопросах применения

ФОП;
 проводить мероприятия, направленные на повышение грамотности обучаю-

щихся по вопросам информационной безопасности;
 совершенствовать формы и методы обеспечения информационной безопас-

ности обучающихся;
 проводить мероприятия, направленные на формирование у подростков на-

выков законопослушного и ответственного поведения в цифровой среде;
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 развивать  нормативно-правовое  обеспечение  профориентационной  дея-
тельности;

 организовать  и систематизировать  первичную  профориентационную  по-
мощь;

 создать условия для полноценного сотрудничества с социальными партне-
рами для разностороннего развития обучающихся;

 развивать  представления обучающихся о современном разнообразии про-
фессий и специальностей, возможностях профессионального образования;

 <...>
РАЗДЕЛ 2. Образовательная деятельность
2.1. Реализация основных образовательных программ по уровням образо-

вания в соответствии с ФГОС и ФОП
Мероприятия Сроки Ответственные

1. Организационное обеспечение реализации ООП уровней образования в со-
ответствии с ФГОС и ФОП

Утверждение ООП уровней образования, 
приведенных с 1 сентября 2024 года в соот-
ветствие с приказами Минпросвещения Рос-
сии от 27.12.2023 № 1028, от 22.01.2024 № 
31, от 01.02.2024 № 62, от 01.02.2024 № 67, 
от 19.03.2024 № 171 (далее – обновленные 
ФОП и ФГОС)

Август Директор, замести-
тель директора 
по УВР

Оценка соответствия учебников требовани-
ям обновленного ФПУ (приказ Минпросве-
щения от 21.05.2024 № 347)

Август, 
декабрь

Заместитель дирек-
тора по УВР, педагог-
библиотекарь

Мониторинг образовательных потребностей 
(запросов) обучающихся и родителей (закон-
ных представителей) для проектирования 
учебных планов НОО, ООО и СОО в части, 
формируемой участниками образователь-
ных отношений, и планов внеурочной дея-
тельности уровней образования в соответ-
ствии с обновленными ФОП и ФГОС

Октябрь—
март

Заместитель дирек-
тора по УВР, заме-
ститель директора по
ВР

Мониторинг условий и ресурсного обеспече-
ния реализации образовательных программ 
уровней образования в соответствии с об-
новленными ФОП и ФГОС

Октябрь—
май

Директор, замести-
тель директора по 
УВР

Разработка и реализация моделей сетевого 
взаимодействия образовательной организа-
ции и учреждений дополнительного образо-
вания детей, учреждений культуры и спорта,
средних специальных и высших учебных за-
ведений, обеспечивающих реализацию ООП
уровней образования в рамках перехода 
на ФОП

Октябрь—
май

Директор, замести-
тель директора 
по УВР, заместитель 
директора по ВР

Организация корректировки ООП с целью Май – август Заместитель 
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внесения в них изменений в соответствии с 
обновленными ФОП и ФГОС, вступающих в 
силу с 1 сентября 2025 года:

 подготовить приказ о внедрении тре-
бований обновленных ФОП и ФГОС;

 составить план-график корректиров-
ки ООП;

 провести педагогические советы, по-
священные изучению изменений обновлен-
ных ФОП и ФГОС, корректировке ООП

директора по УВР

<...> <...> <...>

2. Методическое обеспечение реализации ООП уровней образования в соот-
ветствии с ФГОС и ФОП

Сбор вопросов, возникающих в процессе ре-
ализации ООП уровней образования, приве-
денных с 1 сентября 2024 года в соответ-
ствие с обновленными ФОП и ФГОС

Сентябрь, 
декабрь

Заместитель 
директора по УВР

Проведение конференции для педагогиче-
ских работников на темы:

 «Актуальные вопросы преподавания
учебного предмета «Труд (технология)» в 
школе в условиях обновления содержания 
образования»;

 «Методическое сопровождение вве-
дения учебного предмета «Основы безопас-
ности и защиты Родины»

Октябрь, 
ноябрь

Директор, замести-
тель директора по 
УВР

Проведение семинара «Формирование про-
фессиональной компетентности педагогиче-
ских работников в условиях реализации об-
новленных ФОП и ФГОС: проблемы и реше-
ние»

Октябрь, 
январь

Заместитель 
директора по УВР

Ознакомление педагогов с информационны-
ми и методическими материалами по вопро-
сам реализации обновленных ФОП и ФГОС

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

Создание и пополнение банка эффективных 
педагогических практик реализации ФГОС 
и ФОП

В течение 
года

Заместитель дирек-
тора по УВР, педаго-
ги

Создание и пополнение банка эффективных 
педагогических практик реализации ФОП по 
учебным предметам ОБЗР и труд (техноло-
гия)

В течение 
года

Заместитель дирек-
тора по УВР, педаго-
ги

Ознакомление педагогических работников 
с информационными и методическими мате-
риалами по вопросам реализации ФГОС 
и ФОП

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР
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Консультирование педагогических работни-
ков по актуальным вопросам реализации 
ФГОС и ФОП

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

Консультирование педагогических работни-
ков по вопросам реализации печатных и 
электронных образовательных ресурсов

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...> <...>

3. Кадровое обеспечение реализации ООП уровней образования в соответ-
ствии с ФГОС и ФОП

Диагностика образовательных потребностей
и профессиональных затруднений педагогов
при реализации ООП в соответствии с об-
новленными ФОП и ФГОС

Январь Заместитель 
директора по УВР

Реализация ежегодного плана-графика кур-
совой подготовки педагогических работни-
ков, реализующих ООП в соответствии с об-
новленными ФОП и ФГОС

В течение 
года

Директор, замести-
тель директора 
по УВР

<...> <...> <...>

4. Информационное обеспечение реализации ООП уровней образования в со-
ответствии с ФГОС и ФОП

Информирование родительской обществен-
ности о реализации ООП в соответствии с 
обновленными ФОП и ФГОС

Ежеквартальн
о

Заместитель дирек-
тора по УВР, заме-
ститель директора 
по ВР, ответствен-
ный за сайт

Изучение и формирование мнения роди-
телей о реализации ООП в соответствии с 
обновленными ФОП и ФГОС, представление
результатов

Ежеквартальн
о

Заместитель дирек-
тора по УВР, заме-
ститель директора 
по ВР, ответствен-
ный за сайт

Размещение на официальном сайте образо-
вательной организации информационных 
материалов о реализации ООП в соответ-
ствии с обновленными ФОП и ФГОС

В течение 
года

Ответственный за 
сайт, заместитель 
директора по УВР

Обеспечение информационно-просветитель-
ской деятельности с родительской обще-
ственностью по вопросам реализации ФОП 
по учебным предметам ОБЗР и труд (техно-
логия)

В течение 
года

Педагоги, замести-
тель директора по 
УВР

Размещение на официальном сайте образо-
вательной организации информации о реа-
лизации образовательных программ с при-
менением электронного обучения, дистанци-

Не позднее 1 
мая

Ответственный за 
сайт, заместитель 
директора по УВР
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онных образовательных технологий в 
2025/26 учебном году

<...> <...> <...>

5. Материально-техническое обеспечение реализации ООП уровней образо-
вания в соответствии с ФГОС и ФОП

<...> <...> <...>

6. Финансово-экономическое обеспечение реализации ООП уровней образо-
вания в соответствии с ФГОС и ФОП

<...> <...> <...>

2.2. План мероприятий, направленных на повышение качества образования
Мероприятия Сроки Ответственные

Работа по преемственности начальной, основной и средней школы

Обеспечение преемственности образо-
вания: адаптация учащихся 5-го класса

Сентябрь Педагоги

Посещение учителями начальных 
классов уроков в 5-м классе

Ноябрь Учителя начальных 
классов

Посещение педагогами будущего 5-го 
класса уроков в 4-м классе

Декабрь, 
апрель, май

Педагоги

Мониторинг учебной деятельности уча-
щихся 4-го класса

Январь Руководитель метод-
объединения учителей 
начальных классов

<...> <...> <...>

Работа с одаренными детьми

Создание банка данных «Одаренные де-
ти»

Сентябрь Заместитель директора 
по УВР

Проведение собеседования с прибывши-
ми учащимися. Работа по их адаптации 
к условиям обучения в образовательной 
организации

Октябрь Классные руководители

Выбор и подготовка тем к научным кон-
ференциям учащихся

Ноябрь Педагоги

Инструктирование учащихся по выборам
экзаменов для итоговой аттестации

Январь Педагоги

Подготовка учащихся к школьным и рай-
онным олимпиадам

По графику Педагоги

Участие в предметных олимпиадах По графику Классные руководители

<...> <...> <...>

Дополнительное образование
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Проведение заседания педагогов об уча-
стии во Всероссийских мероприятиях в 
сфере дополнительного образования де-
тей во второй половине 2024 года

Август Заместитель директора 
по УВР

Комплектование кружков и секций Сентябрь Руководители кружков и
секций

Организация участия школы во Всерос-
сийских мероприятий в сфере дополни-
тельного образования детей (календарь 
Минпросвещения от 12.04.2024 № А3-
64/06вн)

Сентябрь – 
декабрь

Заместитель директора 
по УВР, педагоги допоб-
разования

Повышение охвата детей группы риска 
досуговой деятельностью

Октябрь Классные руководители

Участие кружков и секций в подготовке 
и проведении школьных коллективных 
творческих дел (по отдельному плану)

В течение года Руководители кружков и
секций

<...> <...> <...>

Предупреждение неуспеваемости

Выявление слабоуспевающих учащихся 
в классах и изучение возможных причин 
неуспеваемости

Сентябрь Педагоги, заместитель 
директора по УВР

Организация дополнительных учебных 
занятий в каникулярное время с учащи-
мися с ОВЗ и слабоуспевающими уча-
щимися

Каникулы по-
сле 1-й и 2-й 
четверти

Педагоги

Анализ успеваемости и работы с учащи-
мися с ОВЗ и слабоуспевающими уча-
щимися на педагогических советах

Ноябрь, 
декабрь, март, 
май

Заместитель директора 
по УВР

Проведение заседания оперативного со-
вещания «Контроль за посещаемостью 
дополнительных занятий учащихся, про-
пускавших уроки по уважительной при-
чине»

Декабрь Заместитель директора 
по УВР

Организация и проведение дополнитель-
ных занятий для слабоуспевающих уча-
щихся и одаренных детей

1 раз в 2 
недели

Педагоги

Организация индивидуальной работы с 
учащимися с ОВЗ и слабоуспевающими 
учащимися

По мере 
необходимости

Педагоги

Дифференцирование домашних заданий
с учетом возможностей и способностей 
ребенка

В течение года Педагоги
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Своевременное извещение родителей 
о неуспеваемости учащихся

В течение года Классные руководители

Посещение уроков с целью анализа ра-
боты педагогов по предупреждению 
неуспеваемости в ходе тематических 
комплексных проверок

В течение года Заместитель директора 
по УВР

<...> <...> <...>

Сопровождение обучающихся – детей участников СВО

Формирование системы информирова-
ния обучающихся-детей ветеранов 
(участников) специальной военной опе-
рации, членов их семей о дополнитель-
ных ресурсах оказания комплексной по-
мощи семьям ветеранов (участников) 
специальной военной операции (далее –
СВО)

Сентябрь Директор, заместитель 
директора по УВР, за-
меститель директора по
ВР

Разработка памяток или буклетов для 
родителей и обучающихся по вопросам 
предоставления мер социальной под-
держки в сфере образования и иных ви-
дов помощи обучающимся, родители 
(законные представители) которых яв-
ляются ветеранами (участниками) СВО

Октябрь, 
февраль

Заведующий библиоте-
кой, заместитель дирек-
тора по УВР

Организация межведомственного взаи-
модействия для оказания необходимой 
помощи и поддержки детей, родители 
(законные представители) которых яв-
ляются ветеранами (участниками) СВО

Ноябрь Директор

Мониторинг психологического состояния 
детей ветеранов (участников) СВО

В течение года
(при наличии 
согласия роди-
телей)

Педагог-психолог

Оказание адресной психологической по-
мощи детей ветеранов (участников) СВО

В течение года
(по запросу)

Педагог-психолог

<...> <...> <...>

2.3. Научно-методическая работа
2.3.1. Организационная деятельность

Мероприятия Сроки Ответственные

Подписка на профессиональные 
журналы

Сентябрь, май Заместитель директо-
ра по УВР, замести-
тель директора по 
ВР, педагоги

Подготовка цифровых материалов для Ноябрь Педагоги, заместитель
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реализации деятельности с использова-
нием дистанционных образовательных 
технологий, корректировка ООП НОО, 
ООП ООО, ООП СОО

директора по УВР

Мониторинг выявления затруднений 
в организации профессиональной дея-
тельности педагогов

Ежемесячно Заместитель 
директора по УВР

Пополнение методического кабинета 
методическими и практическими мате-
риалами

Ежемесячно Заместитель директо-
ра по УВР, замести-
тель директора по 
ВР, руководители ме-
тодобъединений

Разработка положений и сценариев ме-
роприятий для детей

Ежемесячно Заместитель 
директора по ВР

Организация индивидуальной работы с 
учителями по запросам

В течение года Заместитель 
директора по ВР

Обеспечение реализации ООП НОО, 
ООП ООО, ООП СОО с использованием
сетевой формы:

 анализировать организацию ра-
боты по сетевому взаимодей-
ствию;

 вносить правки в ООП НОО, 
ООП ООО, ООП СОО в соот-
ветствии с изменениями зако-
нодательства о сетевой форме;

 поиск новых сетевых партнеров 
из бюджетной сферы и заклю-
чение с ними договоров о со-
трудничестве по форме, утвер-
жденной приказом Минпросве-
щения, Минобрнауки от 
05.08.2020 № 882/391

В течение года Заместитель 
директора по УВР

Пополнение страницы на официаль-
ном сайте образовательной организа-
ции о научно-методической работе

По необходимос
ти

Ответственный за 
сайт, заместитель ди-
ректора по УВР, заме-
ститель директора по 
ВР

<...> <...> <...>

2.3.2. Деятельность методического совета школы
Методическая тема: «Обновление методической работы как условие повы-

шения качества образования».
Цель: непрерывное совершенствование профессиональной компетентности пе-

дагогов как условие реализации цели обеспечения изменений в содержании и орга-
низации образовательного процесса, способствующих формированию общеучебных
умений и навыков школьников.
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Задачи:
1. Выявление, изучение, обобщение и распространение передового пе-

дагогического опыта, помощь педагогическим работникам в обобщении и презента-
ции своего опыта работы, организация взаимодействия и взаимообучения педаго-
гических работников.

2. Поддержка и сопровождение педагогов, нуждающихся в методической
поддержке, в том числе молодых специалистов, создание точек роста для профес-
сионального и карьерного лифта педагогов.

3. Выявление и ликвидация профессиональных дефицитов на основе 
индивидуальных траекторий педагога.

4. Внедрение нового методического обеспечения образовательного про-
цесса.

План методической работы
1.3.3. Деятельность профессиональных объединений педагогов
<...>
2.3.4. Обобщение и распространение опыта работы педагогов школы
Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности пе-

дагогов.
Мероприятия Сроки Ответственные Материалы

Изучение успешных образо-
вательных практик дистан-
ционного обучения, массо-
вого применения обучаю-
щих онлайн-платформ, 
в том числе ресурсов РЭШ, 
МЭШ, на уровне региона, 
муниципального образова-
ния, города, школы

Сентябрь
—октябрь

Педагоги, 
руководители 
методобъединени
й

Опыт педагогов 
из других школ горо-
да, области, региона

Описание передового 
опыта

Сентябрь
—апрель

Педагоги Материалы передовог
о опыта

Оформление электронной 
методической копилки

Сентябрь
—май

Руководители 
методобъединени
й

Презентации, докла-
ды, конспекты уроков,
технологические кар-
ты уроков

Рассмотрение кандидатур 
для участия в конкурсах пе-
дагогического мастерства:

 характеристика;
 описание опыта 

работы;
 проведение 

открытых 
мероприятий

Сентябрь
—май

Руководители 
методобъединени
й

Материалы для уча-
стия в конкурсах

Организация семинара и 
открытых уроков по ав-
торской программе

1 октября Тучина Н.А., учи-
теля русского 
языка и литерату-
ры

Материалы для 
представления опыта
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Организация открытых уро-
ков для слушателей курсов 
ИРО

9 октября Филатова Н.М. Материалы для 
представления опыта

Представление опыта на 
методических объединени-
ях, педсоветах

В течение 
года

Филатова Н.М. Разработка рекомен-
даций для внедрения 
опыта

2.4. Формирование и развитие функциональной грамотности обучающихся
Мероприятия Сроки Ответственные

Нормативно-правовое обеспечение

Изучение нормативно-правовой документации 
по формированию цифровой грамотности

Август Заместитель директо-
ра по УВР, руководи-
тели методобъедине-
ний

<...> <...> <...>

Информационно-просветительская работа с участниками образовательных 
отношений

Дополнение информационно-справочного раз-
дела «Функциональная грамотность» на офи-
циальном сайте образовательной организации
сведениями о цифровой грамотности

Октябрь Ответственный за 
сайт, заместитель ди-
ректора по УВР

Организация родительских собраний «Цифро-
вая грамотность: зачем она нужна ученикам 
и их родителям»

Октябрь—
декабрь

Директор, председа-
тель совета роди-
телей, классные руко-
водители

Организация педагогического совета «Фор-
мирование и развитие цифровой грамотности»

Ноябрь Директор

<...> <...> <...>

Программно-методическое обеспечение

Разработка программ учебных курсов форми-
руемой части учебного плана:

  «Функциональная грамотность» (5–9-е
классы);

 «Как правильно пользоваться интерне-
том» (5–8-е классы);

 «Лингвистические перекрестки» (6-й 
класс);

 «ПроектикУМ» (7-й класс);
 «Селфбрендинг» (8–9-е классы);
 «Информационная безопасность» (9–

11-е классы)

Август, 
апрель—
май

Заместитель директо-
ра по УВР, члены ра-
бочей группы, педа-
гоги-предметники

<...> <...> <...>

Подготовка педагогов
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Организация административного совещания 
по стратегии развития профессиональных 
компетенций педагогов в вопросах функцио-
нальной грамотности

Октябрь Директор

Проведение круглого стола «Лучшие практики 
формирования метапредметных образова-
тельных результатов обучающихся»

Ноябрь Заместитель 
директора по УВР

Запуск общешкольного проекта «Мастер-клас-
сы от учеников»: создание постоянно действу-
ющей и развивающейся инфраструктуры, что-
бы транслировать индивидуальные достиже-
ния обучающихся

Ноябрь Заместитель директо-
ра по ВР, классные 
руководители

Организация курсовой подготовки педагогов 
«Оценивание функциональной грамотности»

Ноябрь—
март

Руководители метод-
объединений, заме-
ститель директора по 
УВР

Организация участия в муниципальном конкур-
се онлайн-уроков «Уроки практических навы-
ков»

Март Заместитель 
директора по УВР

Организация участия команды школы во все-
российской конференции

Март Директор

Проведение методических недель «Учим вме-
сте» — проведение межпредметных, мета-
предметных уроков, внеурочных занятий, за-
щиты проектов

По графику Руководители метод-
объединений, заме-
ститель директора по 
УВР

<...> <...> <...>

Обновление контрольно-оценочных процедур

Организация участия обучающихся 7–8-х 
классов в пробном тестировании по математи-
ческой грамотности

Октябрь Директор, замести-
тель директора 
по УВР

Формирование банка заданий по функциональ-
ной грамотности с учетом демоверсий ЦОКО и 
пособий

Октябрь—
апрель

Заместитель директо-
ра по УВР, руководи-
тели методобъедине-
ний

Организация и проведение межпредметных 
олимпиад

Ноябрь, 
февраль—
март

Заместитель 
директора по УВР

Прохождение внешней экспертизы оценочных 
материалов по читательской и естественно-
научной грамотности

Декабрь—
январь

Директор, замести-
тель директора 
по УВР

Внедрение технологии экспертной оценки 
в процедуру защиты метапредметных группо-

Декабрь—
январь

Заместитель директо-
ра по УВР, классные 
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вых проектов обучающихся 9-х классов руководители

<...> <...> <...>

РАЗДЕЛ 3. Воспитательная работа
3.1. Реализация рабочей программы воспитания и календарного плана вос-

питательной работы
Мероприятия Сроки Ответственные

Организация массовых мероприятий к Между-
народному дню распространения грамотности

До 8 сентября Заместитель 
директора по ВР

Организация сетевого взаимодействия по во-
просам воспитательной работы с обучающими-
ся

Сентябрь Заместитель 
директора по ВР

Обеспечение группового взаимодействия под-
ростков при посредничестве педагогических ра-
ботников или психолога для формирования 
коммуникативных умений и развития навыков 
разрешения межличностных конфликтов

Сентябрь—
октябрь

Классные 
руководители, 
педагог-психолог

Обеспечение участия обучающихся в проектах 
Энской области, направленных на продвижение
традиционных ценностей в информационной 
среде

Сентябрь, 
декабрь, 
апрель

Заместитель 
директора по ВР

Организация работы внеурочных кружков, сек-
ций:

 сформировать учебные группы;
 составить расписание занятий

Сентябрь, в 
течение года 
(по необходи-
мости)

Заместитель ди-
ректора по УВР, 
педагоги

Организация массовых мероприятий ко Дню 
учителя

До 5 октября Заместитель 
директора по ВР

Апробация инновационных способов воспита-
тельной работы

Ноябрь—
декабрь, май

Педагоги

Направление педагогических работников на по-
вышение квалификации в области обеспечения
безопасности и развития детей в информацион-
ном пространстве

Декабрь Директор

Организация массовых мероприятий, посвя-
щенных Празднику Весны и Труда

До 27 апреля Заместитель 
директора по ВР

Организация участия педагогических работни-
ков в дистанционной конференции по формиро-
ванию детского информационного пространства
и защиты персональных данных

Апрель Директор

Организация массовых мероприятий ко Дню 
Победы

До 5 мая Заместитель 
директора по ВР

Анализ и при необходимости обновление со-
держания рабочих программ в целях обучения 

Май—август Заместитель 
директора по ВР
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детей и подростков вопросам:
 защиты персональных данных;
 информационной безопасности и циф-

ровой грамотности

Обновление содержания рабочих программ 
внеурочной деятельности в целях реализации 
новых направлений программ воспитания

Май—август Педагоги, заме-
ститель директо-
ра по ВР

Организация массовых мероприятий 
«Выпускной»

Июнь Классные руково-
дители 9-х и 11-х 
классов

Подготовка списков обучающихся, которые в 
силу успешных результатов своей деятельно-
сти достойны поднимать/спускать и вносить Го-
сударственный флаг в школе

Ежемесячно 
до 25-го числа

Заместитель ди-
ректора по ВР, 
классные руково-
дители

Организация встреч с молодыми лидерами 
в целях формирования у подростков представ-
лений о социальной ответственности за де-
структивные действия, транслирования соци-
ально приемлемых ценностей, возможно также 
привлечение их к обучению и процессам медиа-
ции

Не реже одно-
го раза в чет-
верть

Заместитель 
директора по ВР

Обеспечение экспертного и методического со-
провождения педагогических работников по во-
просам воспитательной работы

В течение 
года

Заместитель 
директора по ВР

<...> <...> <...>

Работа с внешкольными учреждениями
1.Ветеранские организации.
2.Краеведческий музей.
3.Библиотека аула.
 4.Спорткомплекс «Союз».
5. Клуб аула

3.2. Изучение и применение государственной символики в образователь-
ном процессе
Мероприятия Сроки Ответственные

Изучение государственной символики РФ

Внесение изменений в рабочие программы 
учебных предметов, курсов или модулей с це-
лью организации изучения государственной 
символики РФ (разделы «Планируемые ре-
зультаты», «Содержание учебного предмета»,
«Тематическое планирование»)

Август Заместитель директора 
по УВР, руководите-
ли методобъединений, 
педагоги

Разработка и утверждение курсов внеурочной Август Заместитель директора 
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деятельности по изучению государственной 
символики РФ

по УВР, руководите-
ли методобъединений, 
педагоги

Проведение методического семинара «Опыт 
изучения государственной символики РФ на 
уроках предметной области "Общественно-
научные предметы" на уровне ООО»

Ноябрь Заместитель директора 
по УВР

Формирование банка методических материа-
лов для изучения государственной символики 
РФ

В течени
е года

Заместитель директора 
по УВР, руководите-
ли методобъединений, 
педагоги

Экспертное и методическое сопровождение 
педагогов по вопросам изучения государ-
ственных символов РФ на уроках

В течени
е года

Заместитель директора 
по УВР, руководите-
ли методобъединений

<...> <...> <...>

Воспитательная работа

Организация образовательных событий, по-
священных празднованию Дня Государствен-
ного флага РФ

Сентябрь Заместитель директора 
по ВР, классные руково-
дители

Создание и организация деятельности детско-
го общественного объединения «Школьный 
знаменный отряд»

Сентябрь Заместитель директора 
по ВР

Организация образовательных событий, по-
священных празднованию Дня Государствен-
ного герба РФ

Ноябрь Заместитель директора 
по ВР, классные руково-
дители

Организация образовательных событий, по-
священных празднованию Дня Конституции 
и Дня утверждения трех ФКЗ: о Государствен-
ном флаге, гербе и гимне России

Декабрь Заместитель директора 
по ВР, классные руково-
дители

Проведение методического семинара для 
классных руководителей «Опыт использова-
ния государственной символики РФ при про-
ведении внеклассных мероприятий»

Март Заместитель директора 
по ВР

Организация еженедельных школьных линеек 
с целью формирования признания обучающи-
мися ценности государственных символов РФ 
и уважения к ним

В 
течение 
года

Заместитель директора 
по ВР, классные руково-
дители

<...> <...> <...>

Использование государственной символики РФ в образовательном процессе

Оформление информационных стендов, по-
священных государственной символике РФ

Сентябрь Заместитель директора 
по ВР, классные руково-
дители
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Поддержание школьной традиции еженедель-
ного поднятия флага

В течени
е года

Заместитель директора 
по ВР

Проведение еженедельных школьных линеек 
с применением государственной символики 
РФ «Задачи недели» и «Итоги недели»

В течени
е года

Заместитель директора 
по ВР

Проведение мероприятий и образовательных 
событий в соответствии с календарным пла-
ном воспитательной работы с использовани-
ем государственной символики РФ

В течени
е года

Заместитель директора 
по ВР

Использование государственной символики 
РФ во время школьных спортивных соревно-
ваний

В течени
е года

Заместитель директора 
по ВР, ответственный 
за проведение спор-
тивно-массовой работы

<...> <...> <...>

3.3. Работа с родителями (законными представителями)

3.3.1. Консультирование

Мероприятия Сроки Ответственные

Оформление и обновление ин-
формационных уголков и стен-
дов для родителей

Не реже 
1 раза в чет-
верть

Педагоги, заместитель директора 
по УВР, заместитель директора 
по ВР, медработник

Подготовка и вручение разда-
точного материала для роди-
телей

Не реже 
1 раза в чет-
верть

Педагоги, заместитель директора 
по УВР, заместитель директора 
по ВР, медработник

Проведение Дней открытых 
дверей

Апрель, май, 
август

Заместитель директора по УВР

Организация индивидуальных 
обсуждений текущих вопросов

В течение 
года

Директор, педагоги

Организация анкетирова-
ния по текущим вопросам

В течение 
года

Заместитель директора по УВР, 
педагоги

<...> <...> <...>

3.3.2. План общешкольных и классных (в том числе параллельных) роди-
тельских собраний
Темы Сроки Ответственные

Общешкольные родительские собрания

Результаты работы школы 
за 2023/24 учебный год и основ-
ные направления учебно-воспита-
тельной деятельности в 2024/25 
учебном году

Сентябр
ь

Директор, заместитель директора 
по УВР, заместитель директора 
по ВР

Школа и семья — воспитываем Сентябр Директор, заместитель директора 
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вместе. Традиции семьи и роди-
тельский авторитет как воспита-
тельный ресурс

ь по ВР, педагог-психолог

Современное законодательство 
в обеспечении прав ребенка

Ноябрь Директор, заместитель директора 
по УВР, социальный педагог

Успеваемость школьников в пер-
вом полугодии учебного года

Декабрь Заместитель директора по УВР, ди-
ректор, педагог-психолог

Причины и мотивы проблемного 
поведения детей

Февраль Директор, заместитель директора 
по ВР, социальный педагог, педагог-
психолог

Организация отдыха, оздоровле-
ния и занятости учащихся в пери-
од летних каникул

Май Директор, заместитель директора 
по УВР, медработник

<...> <...> <...>

Классные родительские собрания

1-й класс: «Адаптация пер-
воклассников к обучению в школе.
Реализация ООП в соответствии 
с ФГОС НОО и ФОП НОО»

1-я 
четверть

Классные руководители, педагог-
психолог

2-й класс: «Система и критерии 
оценок во 2-м классе»

Классные руководители

1–4-е классы: «Профилактика 
ДДТТ и соблюдение правил до-
рожного движения»

Классные руководители, инспектор 
ГИБДД (по согласованию)

5-й класс: «Адаптация учащихся 
к обучению в основной школе. Ре-
ализация ООП в соответствии 
с ФГОС ООО и ФОП ООО»

Классные руководители, педагог-
психолог

6-й класс: «Культура поведения 
в конфликте»

Классные руководители, педагог-
психолог

7-й класс: «Особенности учебной 
деятельности подростков»

Классные руководители

8-й класс: «Юношеский возраст 
и его особенности. Возможные 
"кризисы" переходного возраста»

Классные руководители, педагог-
психолог

8–11-е классы: «Социально-психо-
логическое тестирование школь-
ников»

Классные руководители, педагог-
психолог, социальный педагог

9-й и 11-й классы: «Профессио-
нальная направленность и про-
фессиональные интересы»

Классные руководители, педагог-
психолог
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<...> <...>

1–11-е классы: «Безопасность де-
тей в период праздников и зимних 
каникул»

2-я 
четверть

Классные руководители

1–11-е классы: «Причины сниже-
ния успеваемости учащихся и пу-
ти их устранения»

Классные руководители, педагог-
психолог

9-й и 11-й классы: «Об организа-
ции и проведении государствен-
ной итоговой аттестации выпуск-
ников»

Заместитель директора по УВР, 
классные руководители

<...> <...>

1–11-е классы: «Профилактика ин-
тернет-рисков и угроз жизни детей
и подростков»

3-я 
четверть

Классные руководители, педагог-
психолог, социальный педагог

4-й класс: «Возрастные особенно-
сти учащихся»

Классные руководители, 
медработник

5–9-е классы: «Профилактика за-
висимостей детей»

Классные руководители, педагог-
психолог, социальный педагог

10-й класс: «Профессиональное 
самоопределение учащихся»

Классные руководители, педагог-
психолог

9-й и 11-й классы: «Нормативно-
правовые основы проведения го-
сударственной итоговой аттеста-
ции»

Классные руководители

<...> <...>

7-й и 8-й классы: «Профилактика 
правонарушений»

4-я 
четверть

Классные руководители, социаль-
ный педагог,  инспектор по делам 
несовершеннолетних (по согласова-
нию)

9-й класс: «Помощь семьи в пра-
вильной профессиональной ори-
ентации ребенка»

Классные руководители

1–11-е классы: «Результаты обу-
чения по итогам учебного года»

Классные руководители

9-й и 11-й классы: «Подготовка 
к ГИА и выпускному»

Классные руководители

<...> <...>

Собрания для родителей будущих первоклассников

Организационное собрание для Апрель Директор, классные руководители
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родителей будущих первоклассни-
ков

Профилактика трудной школьной 
адаптации. Ребенок в среде 
сверстников (психолого-педагоги-
ческие аспекты)

Июнь Директор, классные руководители, 
педагог-психолог

Особенности содержания началь-
ного общего образования. УМК, 
используемые в 1-м классе

Директор, классные руководители

<...> <...> <...>

3.4. Психолого-педагогическое и социальное сопровождение образова-
тельной деятельности

3.4.1. Психолого-педагогическое сопровождение 

План работы педагога-психолога

3.4.2. Деятельность совета по профилактике правонарушений и безнад-
зорности

Цель: профилактика правонарушений, преступности и безнадзорности несовер-
шеннолетних, формирование законопослушного поведения и правовой культуры 
обучающихся и их родителей (законных представителей).

Задачи:
1. В доступных формах и доступными методами учебной и воспитатель-

ной работы способствовать профилактике правонарушений, преступности и без-
надзорности учащихся, формированию законопослушного поведения обучающих-
ся, профилактике жестокого обращения с пожилыми людьми.

2. Защищать права и законные интересы несовершеннолетних, которые 
находятся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении.

3. Выявлять детей группы риска, детей, которые находятся в трудной 
жизненной ситуации и социально опасном положении, и принимать меры по оказа-
нию им педагогической и психологической помощи.

4. Осуществлять индивидуальный подход к обучающимся и оказывать 
помощь в охране их психофизического и нравственного здоровья.

5. Осуществлять консультативно-профилактическую работу среди уча-
щихся, педагогических работников и родителей (законных представителей).

6. Всесторонне развивать интеллектуальные, творческие, спортивные 
и социальные способности обучающихся.

3.5. Антитеррористическое воспитание учеников

Мероприятия Ответственные

Организация лекции «Терроризм — глобальная 
проблема современности»

Учитель ОБЗР

Проведение тестового задания «Как не стать 
жертвой преступления»

Классные руководители

Организация классных часов на темы: «Что такое 
терроризм», «Психологический портрет террори-
ста и его жертвы», «Гнев, агрессивность и их по-

Классные руководители, 
педагог-психолог
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следствия», «Правила поведения в толпе»

Организация семинара «Виды террористических 
актов»

Учитель  ОБЗР

Проведение учений «Правила поведения в ситуа-
циях с захватом заложников»

Учитель  ОБЗР, заместитель 
директора по ВР

Организация игры-тренинга «Профилактика 
агрессивного поведения у подростков»

Педагог-психолог, социальный 
педагог, заместитель директо-
ра по ВР

Проведение практического занятия «Правила по-
ведения при взрыве»

Учитель  ОБЗР, классные 
руководители

Организация дебатов «Защита от терроризма — 
функция государства или гражданский долг?»

Учитель  ОБЗР

Проведение игры-путешествия «Права детей» Педагоги начальных классов

Организация общешкольного урока «Уголовная 
ответственность за действия террористического 
характера»

Заместитель директора по ВР, 
социальный педагог, учитель 
ОБЖ, учитель обществознания

Организация практикума «Средства индивидуаль-
ной защиты»

Учитель  ОБЗР

Проведение игры «Четкое исполнение команд — 
залог безопасности»

Учитель  ОБЗР

Организация практикума «Само- и взаимопо-
мощь»

Учитель  ОБЗР, педагог-
психолог

Проведение лекции «Организация эвакомеропри-
ятий при угрозе террористического акта»

Учитель  ОБЗР

Организация бесед по темам: «Ваши действия, 
если вы оказались заложниками», «Психологиче-
ские особенности поведения в экстремальных си-
туациях», «Терроризм как социальное явление 
и способы борьбы с ним»

Классные руководители, 
педагог-психолог

Моделирование ситуации «Захват террористами 
учреждения и действия обучающихся»

Учитель  ОБЗР, заместитель 
директора по АХЧ

Организация практикума «Транспортировка по-
страдавших на подручных средствах»

Учитель ОБЖ, классные 
руководители

<...> <...>

3.6. Информационная безопасность детей

Мероприятия Сроки Ответственные

Обеспечение группового взаимодействия под-
ростков при посредничестве педагогических ра-
ботников или психолога для формирования ком-
муникативных умений и развития навыков разре-

Сентябрь—
октябрь

Классные 
руководители, 
педагог-психолог
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шения межличностных конфликтов

Обеспечение участия обучающихся в проектах 
Энской области, направленных на продвижение 
традиционных ценностей в информационной сре-
де

Сентябрь, 
декабрь, 
апрель

Заместитель 
директора по ВР

Направление педагогических работников на повы-
шение квалификации в области обеспечения без-
опасности и развития детей в информационном 
пространстве

Декабрь Директор

Организация участия педагогических работников 
в дистанционной конференции по формированию 
детского информационного пространства и защи-
ты персональных данных

Апрель Директор

Анализ и при необходимости обновление содер-
жания рабочих программ в целях обучения детей 
и подростков вопросам:

 защиты персональных данных;
 информационной безопасности и цифро-

вой грамотности

Май—август Заместитель 
директора по 
УВР

<...>  <...>  <...>

3.7. Профориентация школьников

Мероприятия Сроки Ответственные

Ознакомление с методическими рекомендациями
по реализации единой модели профориентаци-
онного минимума из письма Минпросвещения от 
21.02.2024 № АЗ-323/05

Август Директор, заме-
ститель директора
по ВР

Назначение ответственного по реализации про-
фориентационного минимума

Август Директор

Регистрация в проекте «Билет в будущее» через 
регионального координатора

Август Заместитель 
директора по ВР

Определение ответственных за организацию про-
фориентационной работы из числа педагогиче-
ских работников

Август Директор, заме-
ститель директора
по ВР

Проведение инструктажа по организации и прове-
дению профориентационной работы для ответ-
ственных

Август Заместитель 
директора по ВР

Подготовка плана профориентационной работы 
с учетом возрастных групп

Август Заместитель 
директора по ВР

Включение в расписание занятий профориента-
ционных уроков для 6–11-х классов на ежене-
дельной основе в четверг

Август—
сентябрь

Заместитель 
директора по УВР
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Включение в тематическое планирование рабо-
чих программ по учебному предмету «Техноло-
гия» в 6–9-х классах уроков профориентационной
направленности

Август—
сентябрь

Заместитель 
директора по УВР

Разработка диагностического конструктора: на-
бор вариантов профориентационных диагностик 
исходя из потребностей обучающихся

Август—
сентябрь

Педагог-психолог

Планирование профессиональных проб на базе 
ГБПОУ «Энский технологический колледж»: под-
готовить договор о сетевом взаимодействии, раз-
работать программы профессиональных проб, со-
ставить расписание

Август—
сентябрь

Заместитель 
директора по УВР

Подготовка плана профориентационных экскур-
сий в организации ВО и СПО

Август—
сентябрь

Заместитель 
директора по УВР

Ознакомительное родительское собрание по во-
просу реализации профориентационного миниму-
ма

Сентябрь Заместитель 
директора по УВР

Формирование учебных групп для профориента-
ционных мероприятий из обучающихся 6–11-х 
классов

Сентябрь Заместитель 
директора по ВР

Заключение договоров по вопросам профориен-
тации обучающихся

Сентябрь, 
ноябрь, 
апрель

Директор, заме-
ститель директора
по УВР

<...> <...> <...>

РАЗДЕЛ 4. Административная и управленческая деятельность

4.1. Независимая оценка качества образования

Мероприятия Сроки Ответственные

Подготовка школы к оценке готовности орга-
низаций, осуществляющих образовательную
деятельность, к началу 2024/25 учебного го-
да

Май – 
первая 
половина 
августа

Директор, заместитель 
директора по АХЧ

Проведение инструктивно-методических со-
вещаний по изменению подходов к контролю
и надзору качества образования, совершен-
ствованию процедур ВПР, НИКО, междуна-
родных исследований

Август Заместитель директора
по УВР, руководите-
ли методобъединений

Подготовка школы к региональному и муни-
ципальному мониторингу реализации об-
разовательными организациями ФОП:

 создать рабочую группу для подго-
товки к мониторингу;

 провести внутренний промежуточ-
ный контроль качества применения 

Сентябрь Директор, заместитель 
директора по УВР
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в школе ФОП;
 подготовить акт результатов проме-

жуточного контроля;
 внести коррективы в образователь-

ный и воспитательный процессы

Уточнение у учредителя образовательной 
организации порядка и сроков проведения 
мониторинга реализации ФОП в школе

Сентябрь Директор

Организация контроля использования педа-
гогами на уроках заданий ВПР, НИКО, меж-
дународных исследований

Сентябрь – 
октябрь

Заместитель директора
по УВР

Проведение НИКО и оценка результатов Октябрь Заместитель директора
по УВР, классные руко-
водители 8-х, 10-х 
классов

Проведение ВПР и оценка результатов Апрель – 
май

Заместитель директора
по УВР

Информирование учеников и их родителей о
Правилах проведения и перечне мероприя-
тий по оценке качества образования в соот-
ветствии с постановлением Правительства 
от 30.04.2024 № 556

В течение 
года

Классные 
руководители

<...> <...> <...>

4.1.1. План мероприятий по подготовке к государственной (итоговой) атте-
стации

Мероприятия Сроки Ответственные

Нормативное и ресурсное обеспечение

Изучение нормативно-правовой базы про-
ведения государственной итоговой атте-
стации в 2024/25 учебном году на совеща-
ниях при директоре, на методических со-
вещаниях, на классных часах, родитель-
ских собраниях

Октябрь—
май

Заместитель директора 
по УВР, классные руко-
водители

Изучение инструкций и методических ма-
териалов на заседаниях методиче-
ских объединений:

 изучение демоверсий, специфика-
ции, кодификаторов, методиче-
ских и инструктивных писем по 
предметам;

 изучение технологии проведения 
ОГЭ и ЕГЭ, ГВЭ

Январь—
апрель

Руководители метод-
объединений, замести-
тель директора по УВР

Регулирование процедурных вопросов В течение Заместитель директора 
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подготовки и проведения государственной
итоговой аттестации через издание систе-
мы приказов по школе

года по УВР

<...> <...> <...>

Кадры

Организация участия педагогов школы, 
работающих в 9-х или 11-х классах, в ра-
боте семинаров разного уровня по вопро-
су подготовки к ГИА

Сентябрь—
май

Педагоги

Проведение инструктивно-методических 
совещаний:

 анализ результатов ЕГЭ и ОГЭ в 
2023/24 учебном году на заседа-
ниях методических объединений 
педагогов-предметников;

 изучение проектов КИМов на 
2024/25 учебный год;

 изучение нормативно-правовой 
базы проведения государствен-
ной итоговой аттестации в 
2024/25 году

Октябрь, 
апрель

Заместитель директора 
по УВР, руководите-
ли методобъединений

Рассмотрение педагогическим советом 
вопросов, отражающих проведение госу-
дарственной итоговой аттестации:

 о допуске обучающихся к государ-
ственной итоговой аттестации;

 анализ результатов государствен-
ной итоговой аттестации и опре-
деление задач на 2025/26 учеб-
ный год

Апрель—
июнь

Заместитель директора 
по УВР

<...> <...> <...>

Организация. Управление. Контроль

Сбор предварительной информации о вы-
боре предметов для прохождения госу-
дарственной итоговой аттестации через 
анкетирование выпускников 9-х, 11-х 
классов

Октябрь Классные руководители, 
заместитель директора 
по УВР

Подготовка списка обучающихся 9-х, 11-х 
классов, подлежащих по состоянию здо-
ровья итоговой аттестации в особых усло-
виях

Октябрь Классные руководители, 
заместитель директора 
по УВР

Подготовка выпускников 9-х классов к го-
сударственной итоговой аттестации:

 проведение собраний учащихся;

Октябрь, 
декабрь, 
февраль, 

Заместитель директора 
по УВР, классные руко-
водители, педагоги-
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 изучение нормативно-правовой 
базы, регулирующей проведение 
государственной итоговой атте-
стации;

 практические занятия с учащими-
ся по обучению технологии 
оформления бланков;

 организация диагностических ра-
бот с целью овладения учащими-
ся методикой выполнения зада-
ний

апрель предметники

Подача заявлений обучающихся 9-х, 11-х 
классов на экзамены по выбору

До 1 февра-
ля и до 1 
марта

Заместитель директора 
по УВР, классные руко-
водители

Организация сопровождения и явки 
выпускников на экзамены

Май, июнь Классные руководители

Ознакомление выпускников и их роди-
телей с результатами экзаменов

Июнь Заместитель директора 
по УВР, классные руко-
водители

Подготовка приказа о результатах ГИА 
в 9-х, 11-х классах

Июнь Директор, заместитель 
директора по УВР

Контроль за своевременным прохождени-
ем рабочих программ

1 раз в 
четверть

Заместитель директора 
по УВР

Контроль за деятельностью педагогов, 
классных руководителей по подготовке к 
ГИА

В течение 
года

Заместитель директора 
по УВР

Проведение административных контроль-
ных работ в форме ЕГЭ и ОГЭ по обяза-
тельным предметам и предметам по вы-
бору обучающихся

По плану 
ВШК

Заместитель директора 
по УВР

<...> <...> <...>

Информационное обеспечение

Информирование участников образова-
тельных отношений об изменениях в нор-
мативной правовой базе ГИА

Сентябрь Заместитель директора 
по УВР

Обновление информации о порядках про-
ведения ГИА на информационном стенде 
и официальном сайте образовательной 
организации

До 2 сентябр
я

Ответственный за сайт, 
заместитель директора 
по УВР

Информирование обучающихся о датах 
проведения итогового сочинения (изложе-
ния), порядке его проведения и проверки, 
сроках и местах регистрации для участия 

До 6 ноября Заместитель директора 
по УВР, ответственный 
за сайт, классные руко-
водители
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в итоговом сочинении

Проведение итогового сочинения (изло-
жения) для обучающихся по ООП СОО

Первая сре-
да декабря, 
первая сре-
да февраля 
и вторая сре-
да апреля

Заместитель директора 
по УВР

Информирование обучающихся о сроках 
проведения ГИА-9, сроках и местах пода-
чи заявлений об участии в ГИА-9

До 1 феврал
я 2024

Заместитель директора 
по УВР, ответственный 
за сайт, классные руко-
водители

Проведение итогового собеседования 
по русскому языку для обучающихся 
по ООП ООО

Вторая сре-
да февраля, 
вторая рабо-
чая среда 
марта, тре-
тий поне-
дельник ап-
реля

Заместитель директора 
по УВР

<...>  <...>  <...>

4.2. Внутришкольный контроль

Объекты, содержание контроля Сроки Ответственные

Нормативно-правовое направление

Проверка локальных актов, регулирующих
образовательные отношения

Июнь—
август

Заместитель 
директора
по УВР

Проверка структуры и содержания ООП 
НОО на соответствие ФГОС НОО, в том 
числе ФГОС-2021 НОО и ФОП НОО

Июнь Руководители
методобъединений

Проверка структуры и содержания ООП 
ООО на соответствие ФГОС ООО, в том 
числе ФГОС-2021 ООО и ФОП ООО

Июль Заместитель 
директора
по УВР

Проверка структуры и содержания ООП 
СОО на соответствие обновленному 
ФГОС СОО и ФОП СОО

Август Заместитель 
директора
по УВР

Совещание с директором по вопросу о со-
стоянии ООП и локальных актов, регули-
рующих образовательные отношения

Август Заместитель 
директора
по УВР

<...> <...> <...>

Финансово-экономическое направление

<...> <...> <...>
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Организационное направление

Контроль состояния школы перед нача-
лом учебного года — внутренняя приемка

Август Заместитель 
директора
по АХР

Мониторинг учебных достижений обучаю-
щихся — проведение диагностических ме-
роприятий

Октябрь, 
март—
апрель

Заместитель 
директора по УВР

Контроль реализации дополнительного 
образования — мониторинг потребностей 
потребителя, оценка качества

Октябрь — 
мониторинг.
Июнь — 
оценка ка-
чества

Заместитель 
директора по УВР

Контроль реализации сетевой формы об-
разовательной программы

Ноябрь, май Заместитель 
директора по УВР

Контроль удовлетворенности потреби-
телей (по реализации ООП уровней об-
разования) — проведение опроса и его 
анализ

Декабрь, 
июнь

Заместитель 
директора по УВР

Контроль воспитательной работы и прове-
дения профилактических мероприятий 
в школе

Июнь Заместитель 
директора по ВР

Оформление и утверждение аналитиче-
ской справки по итогам внутришкольного 
контроля за год

Июнь Заместитель 
директора по УВР

Контроль использования на уроках и во 
внеурочной деятельности печатных и 
электронных образовательных ресурсов, 
которые входят в федеральные перечни 
(приказы Минпросвещения от 21.05.2024 
№ 347, от 04.10.2023 № 738)

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...> <...>

Кадровое направление

Проведение анализа уроков на соответ-
ствие требованиям ФГОС

Апрель Заместитель дирек-
тора по УВР, руково-
дители метод-
объединений

Контроль оформления учебно-педагогиче-
ской документации

Декабрь, ап-
рель.
Каждый ме-
сяц — про-
верка жур-
налов успе-
ваемости

Заместитель 
директора по УВР
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Контроль повышения квалификации 
работников

В течение 
года

Заместитель дирек-
тора по УВР, руково-
дители метод-
объединений

<...> <...> <...>

Информационное направление

Проанализировать состояние официаль-
ного  сайта образовательной организации
на соответствие требованиям Рособрнад-
зора от 04.08.2023 № 1493, оценить акту-
альность размещенной информации

В 2024 году 
– каждые 
две недели,
далее – 
ежемесячно

Заместитель дирек-
тора по УВР, ответ-
ственный за сайт

Провести совещание на тему обсужде-
ния итогов ВШК

Декабрь, 
июнь

Заместитель 
директора по УВР

Ознакомление с итоговой аналитической 
справкой по результатам ВШК всех работ-
ников школы

Июнь Секретарь

<...> <...> <...>

Материально-техническое направление

Контроль за техническим и санитарным 
состоянием помещений и оснащением ор-
ганизации

В течение 
года по гра-
фикам про-
верки

Заместитель 
директора по АХР

Контроль формирования библиотечного 
фонда, в том числе обеспечения учащих-
ся учебниками

В течение 
года по гра-
фику про-
верки

Заведующий 
библиотекой

Контроль функционирования электронных
образовательных ресурсов

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

Контроль доступа обучающихся к сети ин-
тернет

В течение 
года

Технический 
специалист

Контроль состояния материально-техни-
ческого оснащения образовательного про-
цесса: наличие или отсутствие учебного 
оборудования, пособий, дидактического 
материала

В течение 
года

Педагоги, замести-
тель директора 
по АХР

<...> <...> <...>

4.3. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО)

Мероприятия Сроки Ответственные

Проведение оценки состояния учебных поме-
щений и оборудования на соответствие требо-
ваниям обновленных ФОП и ФГОС

Сентябрь,
апрель

Заместитель директо-
ра по УВР, замести-
тель директора по 
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АХЧ

Проведение оценки наполнения и обновления 
ИОС и ЭИОС школы

Октябрь, 
январь, 
май

Заместитель 
директора по УВР

Анализ качества реализации ООП уровней об-
разования, приведенных с сентября 2024 года 
в соответствие с обновленными ФОП и ФГОС

1 раз в 
четверть

Заместитель директо-
ра по УВР, педагоги

Проведение оценки качества образовательных
результатов освоения ООП по ФГОС и ФОП

1 раз в 
четверть

Заместитель 
директора по УВР

Организация комплексной диагностики учащих-
ся 1-х классов: анкетирование родителей, пе-
дагогов, выполнение работ первоклассниками

Сентябрь Заместитель директо-
ра по УВР, классные 
руководители 1-х 
классов

Организация стартовой диагностики обучаю-
щихся 1-х, 5-х, 10-х классов

Заместитель директо-
ра по УВР, классные 
руководители

Организация мониторинга библиотечного фон-
да: определение степени обеспеченности уча-
щихся методическими пособиями, разработка 
перспективного плана на 3 года

Заведующий 
библиотекой

<...> <...>

Контроль соответствия рабочих программ 
учебных предметов требованиям ФГОС НОО, 
ООО, СОО и ФОП НОО, ООО и СОО

Октябрь Заместитель директо-
ра по УВР, руководи-
тели методобъедине-
ний

Проведение анкетирования учащихся 1–11-х 
классов по измерению уровня социализации 
и толерантности

Заместитель директо-
ра по УВР, классные 
руководители

<...> <...>

Проведение оценки динамики показателей здо-
ровья учащихся (общего показателя здоровья, 
показателей заболеваемости органов зрения 
и опорно-двигательного аппарата, травматиз-
ма, показателя количества пропусков занятий 
по болезни, эффективности оздоровления ча-
сто болеющих учащихся)

Ноябрь, 
декабрь

Заместитель директо-
ра по ВР, медработник

Определение удовлетворенности родителей 
качеством образовательных результатов — 
анкетирование, анализ анкет

Заместитель директо-
ра по ВР, классные ру-
ководители

Наблюдение за организацией развития мета-
предметных умений на занятиях урочной 
и внеурочной деятельности у обучающихся.

Заместитель 
директора по УВР
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Посещение уроков, урочных и внеурочных за-
нятий, проведение анализа

Организация оценки показателей для проведе-
ния самообследования, заполнение табличной 
части отчета

Рабочая группа 
по подготовке отчета 
по самообследованию

Определение уровня владения педагогами 
современными образовательными технология-
ми и использования их в учебно-воспитатель-
ном процессе.
Изучение технологических карт, планов уроч-
ных и внеурочных занятий, их посещение

Заместитель 
директора по УВР

Проведение рубежного контроля уровня освое-
ния ООП в части предметных результатов уча-
щихся

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...>

Определение уровня владения педагогами до-
полнительного образования современными об-
разовательными технологиями и использова-
ния их в учебно-воспитательном процессе.
Изучение планов урочных и внеурочных заня-
тий, их посещение

Январь Заместитель директо-
ра по УВР, замести-
тель директора по ВР

Проведение оценки состояния библиотечного 
фонда, наглядно-методических пособий

Февраль Заведующий библио-
текой, заместитель ди-
ректора по УВР, заме-
ститель директора 
по АХР

Организация контроля наполнения информа-
ционно-образовательной среды и электронной 
информационно-образовательной среды шко-
лы по требованиям ФГОС и ФОП

Заместитель 
директора по УВР

Проведение оценки состояния учебных поме-
щений на соответствие требованиям ФГОС 
и ФОП

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...>

Организация контроля реализации или освое-
ния рабочих программ учебных предметов в 1–
11-х классах

Март Заместитель директо-
ра по УВР, руководи-
тели методобъедине-
ний

Проведение опроса учащихся и родителей 
об организации дополнительного образования:
удовлетворенность, набор программ, актуаль-
ный запрос

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...>
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Проведение ВПР и оценка результатов Апрель Заместитель 
директора по УВР

Проведение опроса родителей об удовлетво-
ренности качеством образования

Заместитель директо-
ра по УВР, классные 
руководители

Проведение НИКО, оценка результатов Заместитель 
директора по УВР

Проведение анкетирования учащихся 1–4-х 
классов по измерению уровня социализации 
и толерантности

Заместитель директо-
ра по ВР, классные ру-
ководители

Организация рубежного контроля уровня осво-
ения ООП в части предметных и метапредмет-
ных результатов учащихся 5–7-х классов

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...>

Проведение оценки выполнения программного 
материала ООП, программ дополнительного 
образования

Май Заместитель 
директора по УВР

Проведение оценки освоения ООП, программ 
дополнительного образования учащимися

Заместитель 
директора по УВР

Проведение оценки динамики показателей здо-
ровья учащихся (общего показателя здоровья, 
показателей заболеваемости органов зрения 
и опорно-двигательного аппарата, травматиз-
ма, показателя количества пропусков занятий 
по болезни, эффективности оздоровления ча-
сто болеющих учащихся)

Заместитель директо-
ра по ВР, медработник

<...> <...>

Анализ результатов ГИА и промежуточной ат-
тестации по итогам учебного года

Июнь Заместитель 
директора по УВР

Анализ выполнения рабочих программ и дости-
жения планируемых результатов обучения

Заместитель директо-
ра по УВР, руководи-
тели методобъедине-
ний

Проведение оценки работы классных руково-
дителей.
Анализ документации и электронных ресурсов,
протоколов родительских собраний, собеседо-
ваний, анкетирования

Заместитель 
директора по УВР

<...> <...> <...>

4.4. Деятельность педагогического совета школы
Педагогический совет решает вопросы, которые касаются организации образова-
тельной деятельности:
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 определяет основные направления развития образовательной организации, 
направления повышения качества образования и эффективности образова-
тельной деятельности;

 рассматривает и принимает локальные акты, основные образовательные 
программы и дополнительные общеразвивающие программы, программы 
развития образовательной организации;

 определяет порядок реализации платных образовательных услуг;
 обсуждает и принимает перечень учебно-методических комплектов, учебни-

ков и учебных пособий, которые используют в образовательной деятельно-
сти;

 рассматривает и согласовывает отчет по результатам самообследования 
образовательной организации;

 обсуждает вопросы реализации программы развития образовательной орга-
низации.

Также педагогический совет вносит предложения и ходатайствует о поощрении и на-
граждении педагогических работников, об их участии в профессиональных конкур-
сах.

4.4.1. Совещания при директоре

Текущие и перспективные задачи школы решаются на совещаниях при директо-
ре. Темы, сроки и вопросы совещаний на текущий год приведены в плане ра-
боты педагогического совета.

4.5. Работа с педагогическими кадрами

4.5.1. Аттестация педагогических и непедагогических работников
Ф. И. О. 
работника

Должность
Дата 
аттестации

Дата предыдущей 
аттестации

Аттестация педагогических работников

Ашкацао Асият 
Алиевна.

Учитель английского 
языка

Декабрь 
2024г.

-

Гедыгушева 
Светлана Оли-
евна

Учитель русского языка и 
литературы

Декабрь 
2024г.

-

Шенкао Земфи-
ра Хамидовна

Учитель родного языка и
литературы

Декабрь 
2024г.

Декабрь 2024г.

Аттестация непедагогических работников

<...> <...> <...> <...>

4.5.2. Повышение квалификации педагогических работников

Ф. И. О. работника Должность Дата прохождения
Количество 
часов

Шенкао Земфира Учитель родного язы- Октябрь—ноябрь 72
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Хамидовна ка и литературы

<...> <...> <...> <...>

4.5.3. Реализация профстандарта педагога

Мероприятия Сроки Ответственные

Документы и квалификация

Обновление пакета должностных инструкций 
педагогов

Сентябрь—
ноябрь

Директор

Формирование эффективных трудовых догово-
ров с педагогами, реализующими профильные 
учебные планы

Октябрь Директор

<...> <...> <...>

Актуализация профессиональных компетенций

Организация наставничества по модели «Учи-
тель – учитель»

Август Заместитель 
директора по УВР

Проведение внутриорганизационной диагно-
стики педагогов профильного обучения с по-
следующим круглым столом «Перекресток 
стандартов: профстандарт педагога и ФГОС 
СОО»

Сентябрь Заместитель 
директора по УВР

Организация самооценки профессиональных 
компетенций по ТФ «Обучение»

Сентябрь Заместитель 
директора по УВР

Организация самооценки профессиональных 
компетенций по ТФ «Развитие»

Октябрь Заместитель 
директора по УВР

Организация самооценки профессиональных 
компетенций по ТФ «Воспитание»

Ноябрь Заместитель 
директора по УВР

Проведение открытого педагогического совета 
«Реализуем профстандарт педагога: преем-
ственность компетенций и новизна опы-
та». Анализ результатов самооценки 
профкомпетенций. Утверждение мер 
по восполнению профдефицитов

Январь Директор

Участие в круглом столе регионального ИРО 
по вопросам контроля кадровых условий реа-
лизации ФГОС и ФОП с учетом требований 
профстандарта педагога

По 
необходимо
сти

Директор

Формирование практик взаимоконтроля соот-
ветствия профстандарту, в том числе в вопро-
сах личностного и метапредметного развития 
обучающихся, формирования функциональной
грамотности

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР
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<...> <...> <...>

4.6. Нормотворчество

4.6.1. Разработка локальных и распорядительных актов

Мероприятия Сроки Ответственные

<...> <...> <...>

Разработка приказов о допуске учеников 9-
х, 11-х классов к ГИА в основной период

Май Заместитель 
директора по 
УВР

<...> <...> <...>

4.6.2. Обновление локальных актов
Мероприятия Сроки Ответственные

Внесение изменений в локальные акты школы 
в связи с обновлением ФОП и ФГОС

Август Заместитель 
директора 
по УВР

Обновление положения о формах, порядке, пе-
риодичности текущего контроля и промежуточ-
ной аттестации обучающихся в соответствии с 
Правилами проведения мероприятий по оцен-
ке качества образования (постановление Пра-
вительства от 30.04.2024 № 556)

Август Заместитель 
директора по 
УВР

Обновление положения об организации и осу-
ществлении образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным 
(общеразвивающим) программам

Январь Руководитель 
дополнительног
о образования

<...> <...> <...>

4.7. Цифровизация

Мероприятия Сроки Ответственные

Локальное нормативное регулирование

Корректировка положения о реализации об-
разовательных программ с использованием 
электронного обучения и дистанционных об-
разовательных технологий

Август Заместитель 
директора 
по УВР

Разработка специального раздела для поло-
жения о формах, порядке, периодичности теку-
щего контроля и промежуточной аттестации 
обучающихся, посвященного порядку исполь-
зования цифровых ресурсов

Август Заместитель 
директора 
по УВР

<...> <...> <...>

Цифровая дидактика

Организация распределенного наставничества Сентябрь Заместитель ди-
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по внедрению отдельных цифровых ресурсов 
в рабочие программы по предметам: принцип 
методического взаимообмена

—октябрь ректора по УВР, 
руководители 
методобъедине-
ний

Обеспечение использования педагогами мето-
дических пособий, содержащих «методические
шлейфы», видеоуроков по учебным предме-
там

Сентябрь
—декабрь

Заместитель 
директора по 
УВР

Подготовка цифровых материалов для прове-
дения уроков с использованием дистанцион-
ных образовательных технологий

Сентябрь, 
январь

Заместитель ди-
ректора по УВР, 
педагоги

Проведение педагогического совета «Цифро-
вые ресурсы в новой модели управления по-
знавательной самостоятельностью школьни-
ков»

Ноябрь Директор, заме-
ститель директо-
ра по информа-
тизации

Индивидуальная работа с педагогическими ра-
ботниками по вопросам применения в работе 
постановления Правительства от 11.10.2023 
№ 1678

По 
запросам

Заместитель 
директора по 
УВР

Наполнение информационно-образовательной
среды и электронной информационно-образо-
вательной среды школы по требованиям 
ФГОС второго и третьего поколений и ФОП

В течение 
года

Заместитель 
директора по 
УВР

Организация повышения квалификации педа-
гогов по технологиям смешанного обучения, 
перевернутого класса

В течение 
года

Заместитель ди-
ректора по УВР, 
заместитель ди-
ректора по ин-
форматизации

<...> <...> <...>

Сетевые практики

Принять участие в региональном вебинаре 
«Электронное и дистанционное обучение: нов-
шества и актуальные ответы на вопросы педа-
гогов»

Сентябрь Заместитель ди-
ректора по УВР, 
педагоги

Участие в сетевой лаборатории По ситуаци
и

Заместитель ди-
ректора по УВР, 
заместитель ди-
ректора по ин-
форматизации

Организация на базе школы серии онлайн-
мастер-классов «Эффективный дистант»

В течение 
года

Заместитель ди-
ректора по УВР, 
заместитель ди-
ректора по ин-
форматизации
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Внедрение лучших практик проведения он-
лайн-уроков для обучающихся школ района

В течение 
года

Заместитель ди-
ректора по УВР, 
заместитель ди-
ректора по ин-
форматизации

<...> <...> <...>

4.8. Мероприятия в рамках Года семьи

Мероприятия Сроки Ответственные

Организация участия во Всероссийском роди-
тельском собрании «Если дружно, если вме-
сте. Здоровье ребенка в наших руках»

Сентябрь Классные 
руководители

Организация участия во Всероссийском фору-
ме школьных спортивных клубов

Октябрь Директор, заме-
ститель директо-
ра по УВР

Организация заседаний организационного 
комитета по реализации Плана основных ме-
роприятий школы, посвященных проведению 
Года семьи, а также по необходимости его 
обновления

Ежемесячн
о

Оргкомитет

Актуализация информации о школьных меро-
приятиях Года семьи в госпаблике школы, на 
информационном стенде и официальном сайте
образовательной организации

В течение 
2024 года

Ответственные 
за стенды, гос-
паблик, сайт

Организация и проведение мероприятий в рам-
ках Дней единых действий «#PROсемью», по-
священных Дню отца, Дню пожилого человека, 
Дню матери, закрытию Года семьи

В течение 
2024 года

Заместитель ди-
ректора по ВР, 
советники дирек-
тора по воспита-
нию, классные 
руководители

Конструктивное взаимодействие школы и се-
мей обучающихся для целостного развития 
личности и успешной социализации обучаю-
щихся

В течение 
2024 года

Педагоги

<...> <...> <...>

РАЗДЕЛ 5. Хозяйственная деятельность и безопасность

5.1. Безопасность

5.1.2. Антитеррористическая защищенность

Мероприятия Сроки Ответственные

Разработка порядка эвакуации в случае по-
лучения информации об угрозе совершения 
или о совершении теракта

Октябрь Директор
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Проведение антитеррористических инструк-
тажей с работниками

В течени
е года

Ответственный 
за антитеррористическ
ую защищенность

<...> <...> <...>

5.1.2. Пожарная безопасность

Мероприятия Сроки Ответственные

Оформление уголков пожар-
ной безопасности в группах

До 31 октяб
ря

Ответственный за пожарную без-
опасность, заведующие кабинетами

<...> <...> <...>

5.2. Сохранение и укрепление здоровья участников образовательных от-
ношений

5.2.1. План мероприятий по охране здоровья обучающихся

Мероприятия Сроки Ответственные

Подготовка и проведение совещания при ди-
ректоре с повесткой «О работе педагогов физи-
ческой культуры и трудового обучения, 
классных руководителей по профилактике 
и предупреждению травматизма и несчастных 
случаев среди учащихся»

Сентябрь Директор, замести-
тель директора 
по УВР

Составление плана физкультурно-оздорови-
тельных мероприятий на учебный год

Сентябрь Заместитель 
директора по ВР

Организация и проведение образовательного 
события «День здоровья»

Сентябрь
—май

Заместитель директо-
ра по ВР, учителя 
физкультуры

Определение уровня физического развития и 
физической подготовки учащихся, анализ полу-
ченных результатов на заседании методическо-
го объединения

Октябрь Учителя физкультуры

Организация диагностических исследований в 
1-х, 5-х, 10-х классах: дозировка домашнего за-
дания, здоровье учеников в режиме дня школы,
нормализация учебной нагрузки

Ноябрь Заместитель 
директора по УВР

Проверка наличия и состояния журналов:
 учета проведения инструктажей по ТБ в

учебных кабинетах, спортзале;
 учета проведения вводного инструкта-

жа для учащихся;
 оперативного контроля;
 входящих в здание школы посетителей

Ноябрь Заместитель директо-
ра по УВР, замести-
тель директора по 
безопасности

Информирование родителей по профилактике 
и предупреждению травматизма и несчастных 
случаев среди детей в быту

В течение 
года

Классные 
руководители, 
социальный педагог
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Контроль наличия справок у обучающихся 
по результатам профилактического осмотра 
для допуска к урокам физической культуры

В течение 
года

Заместитель директо-
ра по УВР, классные 
руководители, учите-
ля физкультуры

Контроль соответствия состояния кабинетов 
повышенной опасности требованиям техники 
безопасности и производственной санитарии

В течение 
года

Заведующие 
кабинетами

Обеспечение безопасности в кабинетах химии, 
физики, информатики, спортивном зале, ма-
стерских

В течение 
года

Заведующие 
кабинетами

Обеспечение постоянных мер безопасности 
и охраны жизни и здоровья детей при проведе-
нии массовых мероприятий

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

Организация медицинского осмотра учащихся 
школы

В течение 
года

Директор, 
медработник

Обеспечение санитарно-гигиенического режима
в школе

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР

Проведение:
 осмотра территории школы с целью вы-

явления посторонних подозрительных 
предметов и их ликвидации;

 проверки состояния электропроводки, 
розеток, выключателей, светильников 
в учебных кабинетах, в случае обнару-
жения неисправностей принимать ме-
ры по их ликвидации;

 осмотра всех помещений, складов с це-
лью выявления пожароопасных факто-
ров;

 профилактических бесед по всем ви-
дам ТБ;

 бесед по профилактике детского трав-
матизма, противопожарной безопасно-
сти с учащимися школы;

 тренировочных занятий по подготовке 
к действиям при угрозе и возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций

В течение 
года

Заведующие кабине-
тами, заместитель 
директора по АХЧ, 
классные руководите-
ли, директор

Организация:
 углубленного медосмотра учащихся 

по графику;
 профилактической работы по преду-

преждению заболеваний вирусным ге-
патитом В;

 работы спецмедгруппы;
 проверки учащихся на педикулез;
 освобождения учащихся от занятий 

В течение 
года

Медработник
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по физкультуре, прохождения учебно-
производственной практики на основа-
нии справок о состоянии здоровья;

 санитарно-просветительской работы 
с учащимися по вопросам профилакти-
ки отравления грибами, ядовитыми 
растениями, заболевания гриппом, 
дифтерией, желудочно-кишечными ин-
фекциями, СПИДом, педикулезом, 
о вреде курения и наркомании

Проведение:
 вакцинации учащихся:
 хронометража уроков физкультуры;
 санитарной проверки школьных поме-

щений по соблюдению санитарно-гиги-
енических норм: освещение, тепловой 
режим, проветривание помещений, ка-
чество уборки

В течение 
года

Медработник, заме-
ститель директора по
АХЧ, заместитель ди-
ректора по УВР

<...> <...> <...>

5.3. Укрепление и развитие материально-технической базы

5.3.1. Оснащение имуществом

Мероприятия Сроки
Ответственные

Организационные мероприятия

<...> <...> <...>

Мероприятия по реализации невыполненных задач 2023/2024 учебного года

Приобретение оборудования для музыкального за-
ла, дидактических материалов и художественной 
литературы

Октябр
ь

Заместитель 
директора по АХЧ

<...> <...> <...>

5.3.2. Содержание имущества

Мероприятия Сроки Ответственные

Материально-технические ресурсы

Подготовка учебных кабинетов, ма-
стерских к началу учебного года

Август Заместитель директора
по АХЧ

Анализ библиотечного фонда печатных
и ЭОР

Декабрь—
март

Директор, заместитель 
директора по АХЧ, за-
меститель директора 
по УВР, педагог-биб-
лиотекарь

Комплектование библиотечного фонда Декабрь— Директор, заместитель 
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печатных и электронных образователь-
ных ресурсов по требованиям обнов-
ленного ФПУ и перечня ЭОР (приказы 
Минпросвещения от 21.05.2024 № 347, 
от 04.10.2023 № 738)

март директора по АХЧ, за-
меститель директора 
по УВР, педагог-биб-
лиотекарь

<...> <...> <...>

Организационные мероприятия

Проведение мероприятия «День 
благоустройства»

Еженедель-
но в октя-
бре и апре-
ле

Заместитель директора
по АХЧ

Проведение самообследования и опуб-
ликование отчета

С февраля 
по 20 
апреля

Директор

Подготовка публичного доклада С июня до  
1 августа

Директор

Подготовка плана работы школы 
на 2025/2026 учебный год

Июнь–
август

Рабочая группа

<...> <...> <...>

__________________________________________________
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